Daniele Gasparini € laureato in psicologia ed
opera a Padova.

Psicologo del lavoro e delle organizzazioni ha
maturato una pluriennale esperienza in qualita
di docente in ambito Risorse Umane su tutto il
territorio nazionale. Ha lavorato presso la
funzione risorse umane di  aziende
multinazionali occupandosi dell’analisi
organizzativa, degli aspetti normativi e
legislativi e del controllo di gestione nei
processi HR. Come libero professionista ha sviluppato collaborazioni con enti
di formazione, associazioni di categoria e societa di headhunting.

Attualmente opera nel campo della consulenza aziendale, della formazione e
della selezione del personale, in particolare si occupa dello studio del
benessere organizzativo e della valutazione dello stress nei contesti di lavoro,
dell’analisi e sviluppo dei processi HR, dell’implementazione di strumenti di
knowledge management per lo sviluppo di comunita di pratiche e si interessa
di Responsabilita Sociale d'impresa.

Dal 2007 si occupa di Psicologia del’Emergenza attraverso interventi operativi

in contesti di emergenza nazionale e formativi internazionali all’interno di Croce
Rossa ove ricopre il ruolo di Collaboratore Tecnico Regionale
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